Приложение 3

План мероприятий, направленный на улучшение работы организаций, оказывающих социальные услуги

(муниципальные образовательные организации общего образования)

по итогам 7 этапа
 (17 декабря 2014 года)
	№

п/п
	Наименование учреждения, муниципальный район (городской округ)
	Критерий качества работы
	Показатель качества работы
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки исполнения

	1
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Борисовская средняя общеобразовательная школа №1 имени Героя Советского Союза А.М. Рудого", Борисовского района Белгородской области
	3  Доброжелательность и вежливость работников и обучающихся организации
	Вежливость, корректность и терпимость в общении обучающихся между собой и с посетителями организации
	Классным руководителям запланировать и провести беседы  по воспитанию вежливости, корректность и терпимости в общении и культуры поведения.
	Харитченко Л.А., директор школы
Шапошник Т.Н., заместитель директора школы

	2016 -2017 г.
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Начальник МКУ «Управление образования 
администрации Борисовского района»                                                                 Т.П. Прудкая
